Правительство Москвы



Распоряжение

	11 сентября 2008
	
	N 2082-РП 


О дополнительных мерах по совершенствованию практики студентов Международного университета (в Москве)

     В  целях   дальнейшего  совершенствования   организации  работы   по

повышению   качества   подготовки    дипломированных   специалистов,    в

соответствии с постановлением Правительства Москвы от 9 сентября 2003  г.

N   753-ПП   "О   подготовке   специалистов   с  высшим  профессиональным

образованием  в  Международном  университете  (в Москве)" и распоряжением

Правительства Москвы от 25 июля 2006 г. N 1445-РП "О дополнительных мерах

по совершенствованию  подготовки специалистов  с высшим  профессиональным

образованием в Международном университете (в Москве)":

     1.  Согласиться  с  предложениями  Международного  университета   (в

Москве) об организации сотрудничества с государственными органами  города

Москвы   по   вопросам   проведения   практики   и  стажировки  студентов

Международного университета (в Москве).

     2. Утвердить Положение о  порядке прохождения практики и  стажировки

студентов  факультета  "Управление   крупными  городами"   Международного

университета (в Москве) в государственных органах города Москвы  согласно

приложению к настоящему распоряжению (далее - Положение).

     3.  Префектам  административных  округов  города  Москвы  обеспечить

прохождение практики и  подготовку студентов Международного  университета

(в  Москве)  к  работе  в  системе  органов государственной власти города

Москвы в соответствии с Положением.

     4.  Контроль  за  выполнением  настоящего  распоряжения возложить на

заместителя Мэра Москвы в Правительстве Москвы Петрова А.В.

Мэр Москвы                                                     Ю.М.Лужков

                                                Приложение к распоряжению

                                                     Правительства Москвы

                                         от 11 сентября 2008 г. N 2082-РП

                                ПОЛОЖЕНИЕ

               о порядке прохождения практики и стажировки

           студентов факультета "Управление крупными городами"

        Международного университета (в Москве) в государственных

                          органах города Москвы

     Настоящее Положение  разработано в  соответствии с  государственными

образовательными  стандартами  высшего  профессионального  образования по

специальностям  и  направлениям  подготовки,  реализуемым  на  факультете

"Управление  крупными  городами"  Международного  университета (в Москве)

(далее - ФУКГ  МУМ), Положением о  порядке проведения практики  студентов

образовательных   учреждений   высшего   профессионального   образования,

утвержденным приказом Министерства образования России от 25 марта 2003 г.

N 1154,  статьей 50  Закона города  Москвы от  26 января  2005 г.  N 3 "О

государственной  гражданской   службе  города   Москвы",  во   исполнение

постановления Правительства  Москвы от  9 сентября  2003 г.  N 753-ПП  "О

подготовке  специалистов   с  высшим   профессиональным  образованием   в

Международном университете (в Москве)", распоряжения Правительства Москвы

от 25 июля 2006 г. N 1445-РП "О дополнительных мерах по совершенствованию

подготовки  специалистов   с  высшим   профессиональным  образованием   в

Международном университете (в Москве)".

                        1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

     1.1.  Проведение   практики  студентов   ФУКГ  МУМ   организуется  в

соответствии  со   сложившимися  формами   сотрудничества  ФУКГ   МУМ   с

государственными органами города Москвы в данной области.

     Положение о порядке прохождения практики и стажировки студентов ФУКГ

МУМ  в  государственных  органах   города  Москвы  (далее  -   Положение)

распространяется на студентов первого и последующих курсов ФУКГ МУМ очной

формы обучения.

     1.2.  Положение  регламентирует  порядок  взаимодействия  ФУКГ МУМ с

префектурами административных округов, управами районов города Москвы  по

вопросам прохождения практики и стажировки студентов ФУКГ МУМ, подготовки

студентов к работе в государственных органах города Москвы.

     1.3. Программы практики и стажировки разрабатываются и  утверждаются

ФУКГ МУМ.

     Программы  практики  и  стажировки,  а  также  количество студентов,

проходящих  практику   и  стажировку,   согласовываются  с   префектурами

административных округов города Москвы до их утверждения не позднее,  чем

за один месяц до начала практики и стажировки.

                  2. ВИДЫ ПРАКТИКИ И СТАЖИРОВКИ

     2.1.  Практика  является  основной  составляющей  системы подготовки

студентов ФУКГ  МУМ к  работе в  государственных органах  города Москвы и

частью образовательной программы высшего профессионального образования.

     Основными       видами       практики       студентов      являются:

учебно-ознакомительная, производственная и преддипломная.

     2.2. Учебно-ознакомительная  практика проводится  с целью  получения

первичных знаний и представлений о специальности, получаемой на ФУКГ МУМ,

ознакомления с  основными задачами,  направлениями и  организацией работы

государственных органов города Москвы по месту прохождения практики.

     2.3.   Производственная   практика   является   этапом   закрепления

студентами    знаний,    полученных     ими    в    процессе     изучения

общепрофессиональных и  специальных дисциплин.  Производственная практика

проводится  с  целью  развития  у  студентов  профессионального мышления,

осознанного понимания содержания работы по приобретаемой специальности  и

умения применять теоретические знания.

     2.4.  Преддипломная   практика  является   логическим   продолжением

предыдущих видов практики, завершающим этапом обучения и проводится после

освоения студентами теоретического  и практического обучения.  В процессе

прохождения практики студент приобретает навыки работы в  государственном

органе  города  Москвы.  Студент  адаптируется  к  должности, которую он,

возможно, будет замещать по  окончании ФУКГ МУМ. Материалы  преддипломной

практики,  как  правило,  находят  свое  отражение  в  дипломной   работе

студента.

     2.5. Виды практики, их продолжительность, время проведения,  порядок

контроля  и  отчетности  определяются  государственными  образовательными

стандартами по  соответствующим специальностям,  внутренними нормативными

документами ФУКГ МУМ.

     2.6.  Стажировка  является  составной  частью  системы  практической

подготовки студентов  ФУКГ МУМ  к исполнению  обязанностей на  должностях

государственной гражданской службы города Москвы.

     Стажировка носит индивидуальный характер, предусматривает выполнение

студентом,  проходящим  стажировку,  заданий  и  поручений   руководителя

подразделения  органа  власти  города  Москвы,  направленных на овладение

приемами и  методами работы  по профилю  соответствующего органа  власти,

приобретение  профессиональных  и  организаторских  навыков,  освоение  и

совершенствование работы со служебной документацией, правовыми актами.

     2.7.  Стажировка  организуется  для  студентов  четвертого  курса  и

проводится, как  правило, во  второй половине  учебного года.  Стажировка

студентов  в  иные  периоды  проводится  по  соглашению  заинтересованных

сторон.

                  3. ЦЕЛИ ПРАКТИКИ И СТАЖИРОВКИ

     3.1.  В  процессе  последовательного  прохождения  практики студенты

закрепляют теоретические знания, полученные  в процессе обучения на  ФУКГ

МУМ:

     - знакомятся с предметами ведения города Москвы, структурой  органов

государственной  власти   города,  правовыми   основами  деятельности   и

полномочиями  государственных  органов  города,  городской  символикой  и

правилами ее применения;

     -  знакомятся   со  структурой,   основными  задачами   и  функциями

государственного органа города Москвы по месту прохождения практики;

     - приобретают  навыки работы  со служебными  документами, анализа  и

обобщения   информации,   взаимодействия    со   смежными   службами    и

организациями;

     -   изучают   законодательство   Российской   Федерации,    правовые

нормативные акты города Москвы,  в том числе по  профилю государственного

органа города Москвы по месту прохождения практики;

     -    осваивают    порядок    организационного,    документационного,

информационного обеспечения  деятельности государственных  органов города

Москвы.

     3.2. В период прохождения  стажировки студенты под руководством  и с

участием руководителя стажировки от организации:

     - приобретают навыки работы  в государственном органе города  Москвы

по месту прохождения стажировки;

     - осваивают практику работы по рассмотрению писем и приему  граждан,

организационному,    документационному,    информационному    обеспечению

деятельности Мэра Москвы и Правительства Москвы;

     - приобретают опыт  подготовки аналитических, отчетных  материалов и

предложений,   разработки    проектов    нормативных,    распорядительных

документов, писем, систематизации и обобщения информации;

     -  знакомятся  с  организацией  работы  по  подготовке  и проведению

совещаний, деловых встреч, переговоров.

               4.ОРГАНИЗАЦИЯ ПРАКТИКИ И СТАЖИРОВКИ

     4.1.  Практика  и  стажировка  студентов  ФУКГ МУМ осуществляется на

основании  договоров,  заключаемых  между  ФУКГ  МУМ  и  государственными

органами  города  Москвы  по  месту  прохождения  практики  и стажировки.

Договоры предусматривают порядок,  условия, сроки прохождения  практики и

стажировки,основные   направления    участия   студентов    в    трудовой

деятельности,  их   права  и   обязанности,  требования   по  работе    с

информационными материалами и др.

     4.2. Для руководства  практикой и стажировкой  студентов назначаются

руководители практики и стажировки от ФУКГ МУМ и государственных  органов

города Москвы по месту прохождения практики и стажировки.

     4.3. На студентов,проходящих практику и стажировку, распространяется

служебный распорядок, действующий в государственных органах города Москвы

по месту прохождения практики и стажировки.

     4.4.  Продолжительность  рабочего  дня  студентов  при   прохождении

практики и стажировки составляет: для студентов в возрасте моложе 18  лет

- не более  36 часов в  неделю, в возрасте  старше 18 лет  - не более  40

часов в неделю.

     4.5. Форма отчетности студента за прохождение практики и  стажировки

определяется ФУКГ МУМ.

     4.6. Студенты, проходящие производственную практику или  стажировку,

могут по собственной инициативе по согласованию с руководителем  практики

или   стажировки   от   органа   государственной   власти   города  сдать

квалификационный зачет  действующей аттестационной  (конкурсной) комиссии

органа исполнительной власти города.

     4.7.  Успешная  сдача  студентами  квалификационных зачетов в период

прохождения  производственной  практики  или  стажировки  может   служить

основанием для заключения договора государственного органа города  Москвы

с  МУМ  о  дополнительном  целевом  обучении  студентов  ФУКГ  МУМ  сверх

требований государственного  образовательного стандарта  по приобретаемой

специальности  и   может  являться   оценочным  результатом   прохождения

студентом производственной практики или стажировки.

     4.8. Оплата труда руководителей практики и стажировки от организации

производится  на  основе  соответствующих  договоров,  заключаемых  между

руководителем практики и МУМ.

     4.9.  Использование  студентов  в  период  прохождения  практики или

стажировки  на  работе,  не   предусмотренной  программой  практики   или

стажировки  и  не  имеющей   отношения  к  специальности  студентов,   не

допускается.

